


AVANCES

1991
Creación del 

Servicio 
Nacional de la 

Mujer

2016
Creación del 

Ministerio de la 
Mujer y Equidad de 

Género

1999
Ley 19.611. 

Igualdad 
Jurídica entre 

hombres y 
mujeres

2002
Artículo 203 

C. Trabajo 
(Sala Cuna)

2005
Permiso Parental 

2010
Se tipifica el 
Femicidio, 

aumentando 
las penas

2011
Extensión del 

Post Natal



PILARES DEL PROGRAMA DE GOBIERNO 2018-2022

Liderazgo, mujeres en posiciones de alta responsabilidad

Autonomía de la mujer, con especial foco en la autonomía económica

Igualdad de derechos y obligaciones para mujeres y hombres

Tolerancia cero a la violencia contra la mujer, en todas sus formas
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NUESTRO COMPROMISO
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AGENDA MUJER



“…es deber del Estado promover la igualdad de derechos y dignidad 
entre mujeres y hombres, evitando toda forma de violencia, abuso o 

discriminación arbitraria.”

REFORMA CONSTITUCIONAL



PROYECTO DE LEY SOCIEDAD CONYUGAL

Terminar con la injusticia que impide a la
mujer administrar sus propios bienes y los
del matrimonio.

Actualmente un 53,9% de las parejas se 
casa bajo este régimen. 
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VIOLENCIA EN EL POLOLEO

Proyecto de Ley que sanciona la violencia en el 
pololeo.

Convenio PDI: desde Marzo 2018, aumentó en 
un 300% las solicitudes de charlas.
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DERECHO DE LAS MUJERES A UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

El 2017, el 80,5% de los casos de 
Violencia Intrafamiliar fueron contra 
Mujeres. 

El 63% de las mujeres declara haberse 
sentido alguna vez discriminada o 
violentada por el hecho de ser mujer. 
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MUJERES EN LAS FUERZAS ARMADAS, 
DE ORDEN Y SEGURIDAD

Fuero Maternal para funcionarias de las FFAA 
y Carabineros. 

Firma de Convenio de Cooperación con 
Ministerio de Defensa. 
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SALA CUNA PARA MADRES Y 
PADRES TRABAJADORES

Modificación al Articulo 203 del Código del 
Trabajo. 

Promover el principio de 
corresponsabilidad entre padres. 

1

2



POLÍTICAS DE CONCILIACIÓN DE LA 
VIDA PERSONAL Y LABORAL

Las mujeres tienen 5,94 horas libres para 
ocio y vida social en promedio en un día tipo, 
mientras que los hombres tienen 6,43 horas 
promedio.

Adaptabilidad laboral y jornadas de trabajo 
inteligentes. 
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REFORMA AL SISTEMA DE SALUD 
Y PENSIONES

Aumentar las pensiones de las mujeres para quienes hayan 
cotizado más de 16 años o cuando se postergue la edad de 

jubilación

Eliminar discriminación arbitraria a la mujer por concepto 
de maternidad. 



PROTECCIÓN DE LA MATERNIDAD

En 2015, 778 niñas menores de 15 años 
fueron madres y entre 15 y 19 años 25.435 
jóvenes fueron madres. 

Programas de acompañamiento de 
embarazos vulnerables.
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TERMINAR CON EL IMPEDIMENTO LEGAL 
DE CONTRAER SEGUNDAS NUPCIAS

Actualmente la mujer debe esperar 270 días 
para contraer nuevas nupcias. 

Proyecto de Ley en el Congreso que busca 
eliminar esta discriminación. 
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Formación especial de quienes deban 
actuar frente a la violencia contra la 
mujer.

Máxima coordinación con circuitos 
intersectorial de femicidio.

FORTALECER LA PROTECCIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
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Creación de unidades especiales para 
prevenir violencia contra la mujer.
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MUJERES EN POLÍTICA

Actualmente un 22,5% de la cámara de 
diputados está compuesta por mujeres.

Próximos a firmar convenio Servel, PNUD, 
Ministerio y Partidos Políticos.
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MUJERES EN ALTOS CARGOS

Actualmente un 7,3% de mujeres son 
directoras de empresas . 

8  Empresas fueron certificadas con Sello 
Iguala-Conciliación al año 2017. 
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Programas SERNAMEG



CAMPAÑA ANUAL DEL MINISTERIO Y 
SERNAMEG CONTRA LA VIOLENCIA



PROGRAMA JEFAS DE HOGAR

La cobertura total efectiva del programa, al 30 
de diciembre de 2017, fue de 28.707 mujeres.

Al 30 de abril el programa ya cuenta con más 
de 22.000 inscritas en todo el país.
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El Programa se encuentra presente en las 
quince regiones del país, en 250 comunas
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En las Escuelas de Emprendimiento se ha 
capacitado a 1.065 mujeres en las 15 
regiones.

La cobertura proyectada para el año 2018 
es de 2.500 mujeres emprendedoras
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PROGRAMA MUJERES, ASOCIATIVIDAD Y 
EMPRENDIMIENTO



PROGRAMA DE 4 A 7

Programa presente en 140 comunas, 
alcanzando la participación de 8.328 
mujeres

Compromiso de aumentar su cobertura 
durante el 2018 
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CENTROS DE LA MUJER Y CASAS 
DE ACOGIDA

En Chile existen 43 casas de acogida y 103 Centros de la Mujer

Durante el 2017 se atendieron 1.096 mujeres en casas de 
Acogida y 33.263 mujeres en Centros de la Mujer
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OTROS PROGRAMAS SERNAMEG

Programa 
Mujeres ON 
Exporta, 
2017

Jornada de 
capacitación y 
fortalecimiento a 
mujeres líderes de 
la provincia de 
Biobio, 2018

Programa 
Mujeres Jefas 

de Hogar de 
SernamEG

Maule, 
Municipio de 

Romeral 
2018.



Ministerio en Terreno



MINISTERIO EN REGIONES



MINISTERIO EN REGIONES



ALIANZAS DEL MINISTERIO 



MINISTERIO Y SOCIEDAD CIVIL



COLABORACIÓN Y ACCIÓN DE LOS 
MUNICIPIOS

Incorporar a las municipalidades en la 
prevención y protección de las victimas de 
Violencia Intrafamiliar




