


Misión
El Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género es la Secretaría de Estado

encargada de promover la igualdad formal y sustantiva de derechos y procurar la

eliminación de toda forma de violencia y discriminaciónarbitraria debido a género.



Objetivos estratégicos ministeriales

a. Asegurar que las políticas públicas y el marco 

normativo no produzcan ni reproduzcan 
discriminación basada en género.

b. Atender, prevenir y erradicar todo tipo de 

violencia contra las mujeres, diversidades y 
disidencias sexogenéricas. 

c. Incidir en el actuar de las instituciones del 
Estado y privados frente al abordaje de la 
violencia hacia las mujeres, diversidades y 

disidencias sexogenéricas. 

d. Mejorar la participación paritaria, el 

empoderamiento económico y la autonomía 
de las mujeres. 

e. Garantizar la autonomía sexual y 

reproductiva.

f. Desfeminizar, desprivatizar y desfamiliarizar
los cuidados y el trabajo doméstico, 

promoviendo su socialización.

g. Reconocer y visibilizar el trabajo doméstico y 

de cuidados no remunerados.

h. Instalar una cultura de respeto y 
reconocimiento para la igualdad de género.



Principales logros alcanzados 

durante el año 2022



Gestión institucional



Fortalecimiento

institucional

• Ejecución de un 100,6% de Presupuesto 

2022

• Presupuesto aumentó 8,7%

• Cambio de dependencias a Edificio 

Diario la Nación

• Mesa de trabajo para perfiles de cargo

• Rendición de fondos mediante SISREC

• Certificación Norma 3262



Fortalecimiento del Servicio 
Nacional de la Mujer y la 
Equidad de Género

• Reestablecimiento de la coordinación

• Provisión de cargos de Alta Dirección Pública

• Proceso de rediseño de la oferta del servicio, enfocado en 
materia de violencia

• Aumento de presupuesto

• Mejoras en sistemas operativos de atención a mujeres: 
sistema de atención telefónico y telemático (SATT) y 
Whatsapp

• Diálogo con trabajadoras municipalizadas: más de 100 
centros de la mujer en todo Chile

• Incorporación de Fiscalía en el Circuito Intersectorial de 
Femicidio



Casos sociales 2022

• 726 casos recibidos

• 579 a través de las OIRS de todo 
Chile

• Canalización a través de SERNAMEG 
y servicios

• 87 derivaciones desde presidencia



Asistencias
técnicas

• 160 servicios públicos 

comprometieron el Programa de 

Mejoramiento a la Gestión de 

Género a nivel Nacional

• 391 medidas en total

• Nueva plataforma

transversalizaciongenero.minmujeryeg.gob.cl

https://transversalizaciongenero.minmujeryeg.gob.cl/


Capacitación

• 4.260 funcionarias y funcionarios públicos

capacitados/as

• 2 talleres a un total de 120 Carabineros, en 

DDHH y género, VIF y enfoque de género, 

primera acogida, acción policial y 

vulneración de derechos y protocolos de 

actuación y género respecto de mujeres 

detenidas.

• 1.200 funcionarios municipales en Registro 

Nacional de Deudores

• Taller para profesionales de prensa de 

Televisión Nacional de Chile



Plan Nacional de 
Igualdad

• Actualización Plan Nacional de 

Igualdad entre Hombres y Mujeres 

2018-2030

• 48 Encuentros en todas las regiones

• 1.351 Participantes

• Diversidad de Mujeres: rurales, 

migrantes, pueblos originarios, 

diversidades sexo génericas



Mesa LGBTIQA+

• Objetivo: diagnosticar y priorizar las necesidades de 

la comunidad, para generar orientaciones hacia la 

política pública de los distintos organismos del 

Estado.

• Seis sesiones

• Temáticas: trabajo, salud, violencias y discriminación, 

identidades trans e identidad de género, educación, 

familias y niñeces y migración.

• 42 organizaciones de distintas regiones

• Logros:

✓ Promoción compromisos ministeriales en distintas 

carteras vinculadas a temáticas LGBTIQA+.

✓ Convenio de colaboración entre la Subsecretaría de la 

Mujer y la Equidad de Género, la Subsecretaría de 

Prevención del Delito y el Servicio Nacional de la 

Mujer y la Equidad de Género

✓ Seguimiento durante 2023



Despliegue en los territorios 

con foco en difusión de 

política públicas

• Recorrido en todas las regiones de Chile

• Más de 30 espacios de diálogo y 

presentación de avances en la agenda del 

ministerio.

• Diversidad de mujeres

• Temas: implementación del Registro Nacional 

de Deudores de Pensiones, ley de Pago 

Efectivo de Pensión de Alimentos; Registro de 

personas cuidadoras integrado en el Registro 

Social de Hogares, Reforma de pensiones



a

Vicepresidencia de la 

Comisión Interamericana 

de las Mujeres (CIM)

Primer foro político hemisférico para los derechos 

humanos de las mujeres y la igualdad de 

género que agrupa a las Ministras de la Mujer y/o 

altas autoridades de género del continente.

Por primera vez en su historia Chile ocupa la 

vicepresidencia a través de la Ministra Antonia 

Orellana.



Participación en 

Plan Buen Vivir

• Transversalización y seguridad 

desde la perspectiva de género

• Se garantiza rol de mujeres 

mapuche 

• Primer Trawún en la región de 

Temuco



Chile para todas



Medidas concretas

3 ejes

• Cero tolerancia de la violencia hacia 

mujeres

• Promoción de la autonomía 

económica

• Profundización de derechos



Compromisos 
ministeriales de 
género

• Se incorporan criterios de 

intersectorialidad, interseccionalidad 

y territorialidad.

• 494 Compromisos Ministeriales

• De 24 ministerios y sus respectivos 

servicios



Fondo de 

Transversalización

• Monto: $3.383.000.000

• 94 iniciativas postuladas

• 44 iniciativas seleccionadas a lo 

largo de todo Chile

• Por primera vez se incluye un 

presupuesto exclusivo destinado a 

financiar iniciativas para avanzar en 

materia de igualdad de género.



Violencia basada en género en 

contra de mujeres



Proyecto de ley sobre el 

derecho de las mujeres a vivir 

una vida libre de violencia

• 85 indicaciones a este proyecto ingresado en el año 

2017

• 9 ministerios involucrados

• Gestión integrada de casos: el Estado preguntará 

sólo una vez

• Actualmente: segundo trámite constitucional y está 

siendo discutido en las comisiones de Constitución 

y Mujeres unidas en el Senado



Promulgación Ley Sobre 

reparación a víctimas de 

femicidio y sus familias 

(Ley N° 21.565)

• Aprobado sin votos en contra

• Pensión mensual de $160.000 a 

hijos/as de hasta los 18 años.

• Acceso preferente a sistema de 

protección social

• Protección del trabajo a víctimas de 

femicidio frustrado o tentado



Implementación Ley 

Monitoreo Telemático en 

causas de violencia 
intrafamiliar(Ley N°21.378)

• Prohibición de acercarse a la víctima en contexto 

de violencia intrafamiliar

• Crea la “Comisión para la Elaboración de 

Proposiciones Técnicas para el Seguimiento y 

Evaluación de los Casos de Violencia 

Intrafamiliar”



Promulgación Ley 

Antonia (Ley 

N°21.523)

• Noviembre 2022: promulgación

• Mejora garantías procesales

• Protege derechos de víctimas

de delitos sexuales

• Tipifica: Suicidio femicida o 

inducción al suicidio



Actualización Plan Nacional 

de Acción por una Vida Libre 

de Violencia de Género

• Trabajo conjunto de División de Políticas de 

Igualdad del Ministerio y Unidad de 

Violencia del Servicio Nacional de la Mujer 

y la Equidad de Género

• Revisión de las acciones, medidas y 

políticas ejecutadas en el marco del plan. 

• Incorporación de niñez y disidencias sexo 

genéricas. 



Trabajo Internacional

• Cuarta Ronda de Evaluación del 

Mecanismo de Seguimiento de 

la Convención de Belém do Pará 

(MESECVI)

• Octavo informe periódico del estado de 

chile de la convención sobre

la eliminación de todas las formas de 

discriminación contra la mujer (CEDAW)

• Fondo Chile - México: foco en mujeres 

rurales

• Fondo Chile-España-Argentina: 

capacitación a funcionarios municipales



Campaña anual 

contra la violencia 

de género 

#SíEsMiProblema

• Foco en la comunidad y redes de apoyo.

• Participación de más 100 organizaciones,

expertas y funcionarias del ministerio y 

del servicio.



Convenio de 

colaboración junto a 

Ministerio del Interior 

y Seguridad Pública y 
SERNAMEG

• Litigación estratégica para la 

asistencia jurídica a aquellas mujeres 

y personas LGBTIQA+ que sean 

víctimas de hechos de violencia.

• 4 querellas presentadas



Fortalecimiento de 

sistemas informáticos 

para prevenir y atender 

la violencia de género 

en Chile

• Gestión integrada de casos: El 

Estado dejará de preguntar más de 

una vez.

• Proyecto GovTech Global 

Partnership del Banco Mundial



Agenda de seguridad

• Convenio con ONU Mujeres y 
Ministerio del Interior y 
Seguridad Pública para trabajar en 
Reforma Policial

• Incorporación del delito de violencia 
intrafamiliar al sistema STOP

• Mesa intersectorial de Trata de 
Personas

• Política migratoria



Autonomía y empoderamiento 

económico



Aprobación y promulgación 

de la Ley de Responsabilidad 

Parental y Pago Efectivo de 

Deudas de Pensiones de 

Alimentos

• Ley aprobada de manera unánime

• Entró en vigencia el 20 de mayo

• Las mujeres ya no estarán solas: el Estado será 
el persecutor del patrimonio del deudor



Implementación del 

Registro de Deudores

• Al 26 de mayo de 2023 había un total 
de 80.139 deudores.

• Monto adeudado: $4.564.455.767

• 92% hombres

• Mejoras al registro

- Financiamiento y fiscalización por la 
Comisión de Mercado Financiero

- Incorporación al Registro Nacional de 
Prófugos

- Salida del registro



Estrategia para la 

autonomía económica

• Estrategia Nacional para el Ejercicio de 

la Autonomía Económica de las 

Mujeres.

• Ministerios: Hacienda, Economía, 

Trabajo, Agricultura, Energía, Medio 

Ambiente y Desarrollo Social y Familia.



Presidencia Directorio 

Fundación Prodemu

Ministra de la Mujer y la Equidad de 

Género designará la presidencia de la 

Fundación.

Trabajo con más de 60 mil mujeres para 

que alcancen mayor autonomía 

económica.

16 regiones, 56 provincias y 66 sedes a lo 

largo de todo Chile.



Reactivación Proyecto 

de Ley de Modificación 

del Régimen de 

Sociedad Conyugal

• Compromiso del Estado pendiente 

desde hace 16 años

• Mayo 2023: se retoman audiencias 

públicas en el Parlamento.

• Junio 2023: preparar quede en estado 

de votación



Fortalecimiento de 

mesas intersectoriales

• Mesa de mujeres rurales

- V Encuentro Latinoamericano y 
del Caribe de Mujeres rurales

• Mesa de mujer y minería

• Mesa de mujeres de la pesca

• Mesa de mujer y construcción

• Mesa sobre Hidrógeno Verde



Cuidados y corresponsabilidad



Credenciales de 

personas cuidadoras

• Acompañamiento del proceso 

liderado por el Ministerio de 

Desarrollo Social y Familia, para 

habilitar la entrega de credenciales de 

personas cuidadoras.

• Más de 52.000 entregadas



XV Conferencia 

regional Sobre la Mujer 

de América Latina y el 

Caribe – CEPAL

• Centrada en Cuidados.

• Compromiso: “adoptar marcos 

normativos que garanticen el derecho 

al cuidado a través de la 

implementación de políticas y 

sistemas integrales de cuidado desde 

las perspectivas de género, 

interseccionalidad, interculturalidad y 

derechos humanos”.



Extensión postnatal 

emergencia

• Contexto: situación sanitaria del país.

• 2 extensiones de postnatal

• Favorece el regreso progresivo al trabajo,

• Resguarda la inserción en el mercado 

laboral de las mujeres.



Inicio de diálogos 

ciudadanos de Cuidados

• En coordinación con Ministerio de Desarrollo 
Social y de la Familia

• Hasta el momento: 211 diálogos en todo 
Chile

• Más de 1500 participantes

• Posibilidad de realizar autoconvocados

• www.hablemosdecuidados.gob.cl

http://www.hablemosdecuidados.gob.cl/


Consejo Asesor 

Presidencial para una 

política de Cuidados

• Liderada junto a MDSF

• Un año para presentar marco regulatorio para un 
Sistema Nacional e Integral de Cuidados

• 4 comisiones:

- Comisión regulatoria

- Comisión de oferta programática, gobernanza y 
financiamiento

- Comisión de gestión de la información

- Comisión de comunicación y cambio cultural



Encuesta Nacional 

del Uso del Tiempo

• Segunda versión desde 2015

• Caracteriza el tiempo 
destinado por las personas a 
actividades del día a día

• Herramienta para el Sistema 
Nacional de Cuidados



Derechos sexuales y 

reproductivos



Sondeo de Derechos 

Sexuales y 

Reproductivos

• Octubre- Noviembre 2022: Sondeo 

telefónico a 1.132 personas

• 55,8% desaprueba formación escolar 

sobre el tema

• 94,1% está de acuerdo o muy de 

acuerdo con una ley que garantice 

educación sexual integral para todos los 

niveles de educación



Manual de Fiscalización 

de la Ley de interrupción 

voluntaria del embarazo 

en 3 causales

• Manual de fiscalización de la 

interrupción voluntaria del embarazo en 

tres causales dirigido a profesionales de 

las Seremis y/o de la Superintendencia 

de Salud.

• Junto a Ministerio de Salud



Acompañamiento 

Jornadas de 

Educación no 

Sexista

• Octubre -Diciembre 2022: II Jornada 

Nacional hacia una Educación No 

Sexista en todo el país.

• Apoyo a Ministerio de Educación 

desde las Seremis MMEG



Guía de salud 
menstrual

Realizada junto al Servicio Nacional 

de la Mujer y Escuela La Tribu

Destinada a profesionales que 

trabajan con niñas/es, adolescentes 

y mujeres.



Violencia sexual en 
el GES

• Población estimada anual: 3843 
personas

• 9.000 millones de pesos

• Atención dentro de los primeros 35 
días

• Profilaxis + muestras de ITS + 
primeros auxilios psicológicos



Plan de acción para el período 

2023-2024



CHILE PARA 
TODAS

AUTONOMÍA 
ECONÓMICA

VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES

50 AÑOS DEL GOLPE DE 
ESTADO
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