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ACTA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025
COSOC MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Santiago, 25 de marzo de 2025, siendo las 15: 18 hrs. en el auditorio del Ministerio, se da inicio a la

sesion en modalidad hibrida dirigida por la profesional de la Division de Politicas de lgualdad,

Secretaria Ejecutiva de este Cosoc doiia Danae Prado.

1. AUTORIDADES Y FUNCIONARIAS DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO:

Antonia Orellana, Ministra de la Mujer y la Equidad de Género
Dane Prado, Encargada de Participacion Ciudadana MMEG y Secretaria Ejecutiva COSOC

Nayareth Jara, profesional DPI

Sandra Moya, Profesional Division Juridica (secretaria de Actas COSOC)

2. CONSEJERAS PARTICIPANTES DE LA REUNION:

Eva GOmez Bracamonte

Asociacion compromiso migrante

Magdalena Castillo Diaz

Fundacion para el Progreso y Liderazgo de la Mujer

Débora Solis Martinez

APROFA (on line)

Paulina Barrientos

Red de Accion carcelaria

Claudia Salinas Gutiérrez

Abofem (on line)

Verdnica Contreras Contreras

Ciudadanas Cuidando

Karen Vergara Sanchez

ONG Amaranta (on line)

Valentina Riascos Sanchez

Feminas Latinas (on line)

Constanza Camilo Fuentes

Fundacién Tremendas

Ana Sepulveda Yanez

Corporacién Movimiento Unitario Campesino y Etnias de Chile
MUCECH (Corporacion MUCECH)

Grace Arango Chavarria

ONG Migrante en Los Rios (on line)

Verdnica Raddatz Marin

Asociacion de Usuarios Transporte Publico Llanquihue (on line)

3. DESARROLLO DE LA SESION:

La Secretaria ejecutiva da la palabra a la Ministra quien saluda a las Consejeras, para luego dar a

conocer los temas a tratar:

e Presentacién de nueva Consejera sefiora Eva Gdmez Bracamonte parte de la Asociacion
Compromiso Migrante, en reemplazo de Soffia Pavanati que renuncid al Consejo a finales

del afio 2024.

e Organizacién del plan de trabajo 2025, nimero de sesiones y materias a tratar.
e Eleccidn de nueva directiva Cosoc periodo 2025.
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Intervenciones en la definicidén del plan de trabajo 2025

Paulina Barrientos

Plantea la interseccionalidad dentro del COSOC, mujeres migrantes, mujeres en situacion
carcelaria.

Propone una reunién mensual, algunas sesiones de estudio y otras de deliberacion.

Grace Arango

Plantea que falté abordar la situacién de mujeres migrantes, categorias humanitarias de visados,
sefiala que existen pocas visas para victimas de violencia de género o violencia intrafamiliar.

Hace presente que es necesario capacitar a nuestras oficinas regionales para abordar delitos con las
mujeres migrantes, trata y trabajo forzado, sobre todo las que ingresan por pasos no habilitados.

Magdalena Castillo
Propone una reunién mensual y hacer por zoom la reunién extraordinaria.
Plantea abordar como van a ser las politicas de violencia de género.

Karen Vergara
Es partidaria de que cada organizacidon del COSOC tenga la oportunidad de exponer alguna tematica
especifica en 15 minutos, para aprender entre todas.

Verdnica Radatz

Propone sesiones mensuales.

Por otra parte, hace presente la necesidad de que aumenten los recursos del MMYEG que permitan
implementar medidas.

Débora Solis

Partidaria de sesiones mensuales.

Sefiala las prioridades del Gobierno que a las organizaciones les toca salir a defender, para lo que se
requiere tener informacidn prioritaria de tematicas como Programa de apoyos y cuidado, violencia
digital, aborto, plan por vidas libres de violencia, entre otros.

Eva Gomez

Es partidaria de menos exposiciones y mas opiniones de las Consejeras.

Partidaria de una Cuenta Publica Participativa.

Propone temas como trata de personas, visas humanitarias y su falta de protocolo.

Claudia Salgado

Propone reuniones mensuales, destaca la importancia de la exposicidn de las organizaciones y su
quehacer.

Destaca la importancia de las presentaciones del MMYyEG y también la necesidad de interaccidn
sobre tematicas de las organizaciones.

Tratar situacién de mujeres migrantes.
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Verdnica Contreras

Plantea la necesidad de conocer mas de lo que hacen las organizaciones.

Todos los temas que estdn en el Cosoc son importantes, la idea es abordar todos los temas que son
de interés de las organizaciones.

Conocer problematicas de los territorios, entre ellos el derecho a la vivienda.

Constanza Camilo

Releva la importancia de abordar las tematicas de nifias y juventudes, Violencia digital, Programa
de apoyos y cuidados, Convencién de Lanzarote.

Derechos sexuales y reproductivos: Ley de aborto.

Ana Septlveda

Plantea la problematica de la invisibilizacién de las mujeres rurales.

Partidaria de reuniones mensuales.

Propone tartar tema mujeres trans migrantes y privadas de libertad, ya que estan invisibilizadas en
los temas de avances en materia de género

Temas a tratar durante el 2025:

Mujeres migrantes

Mujeres rurales

Aborto

Violencia digital — Convencidn de Lanzarote
Programa de apoyos y cuidados

Plan nacional por vidas libres de violencia
Mujeres privadas de libertad

Transporte y género

Plan de Emergencia Habitacional y género

Se determina el desarrollo de una sesién extraordinaria mensual para exposicion del quehacer de
la organizacion ciudadanas cuidando, la que sera virtual.

Secretaria Ejecutiva del COSOC enviara via mail propuesta de plan de trabajo ordenado por
sesiones mensuales con propuesta de fechas.

Eleccion nueva directiva 2025

Se procede a la votacién a mano alzada de las Consejeres participantes de la sesidn, resultando
electas Presidenta dofia Verdnica Contreras y Vicepresidenta dofia Paulina Barrientos, con la
siguiente puntuacidn:

Verdnica Contreras 7 votos
Paulina Barrientos 6 votos
Verdnica Radatz 5 votos
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Constanza Camilo 3 votos
Magdalena Castillo 1 votos

Se resuelve que Verdnica Contreras es la nueva Presidenta y Paulina Barrientos, vicepresidenta del
COSOC del MMEG.

Secretaria ejecutiva da por finalizada la sesién



